1. Skolen som kultur- og uddannelsessted:
Elise Smiths Skole er en privatskole, der har eksisteret siden 1824, fgrst som et lille

pigeinstitut og senere som en prgveberettiget skole.

I dag ledes skolen og far offentlig tilskud i overensstemmelse med loven for friskoler og
private grundskoler.

Pa skolen gar ca. 550 elever fordelt pa to spor fra 0.-5.klasse og tre spor fra 6.-9.klasse.

*Skolens overordnede vardier (*Skolen = aktiviteter i forbindelse med
undervisning og SFO)

Skolelivet er i sig selv veerdifuldt

Det er Elise Smiths Skoles formal at skabe et skoleliv, som i sig selv er veerdifuldt. Skolen
skal give et afggrende bidrag til barnets udvikling i den veaesentlige livs-periode, vi kalder
for barndommen. Pa skolen skal vi samtidig udruste bgrnene til at varetage de opgaver
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udfordringer, som de vil mgde i deres fremtidige liv.

Bgrn og voksne skal tage hensyn og vise respekt for hinandens forskelligheder

Vi gnsker, at livet pd skolen udmgnter sig i en daglig atmosfaere af rummelighed. Bgrn og
voksne skal tage hensyn og vise respekt for hinandens forskelligheder. Samvaeret pa
skolen skal bygge pa tryghed og gensidig tillid, der giver bgrnene lyst til bade at veere
her og leere noget. Vi tilstreeber, at bgrnene i deres skolehverdag indgar aktivt i et
feellesskab,

der er preeget af samtale, fordomsfrihed og positivt samveer. Skolen gnsker at give
eleverne mulighed for at udvikle redskaber til at lgse uoverensstemmelser pa en
konstruktiv

made. Det er et mal at fremme den sociale indstilling til medmennesket og til samfundet
som helhed.

Vi vaegter savel faglige som sociale faellesskaber

Det er veesentligt, at bgrn oplever at vaere en del af et stgrre feellesskab; derfor vaegter vi
savel faglige som sociale faellesskaber.

Skolen skal i hele sin virksomhed fremme mulighederne for, at eleverne kan udvikle og
styrke deres evne til at indgad i demokratiske processer. Den enkelte skal opleve at have
indflydelse pa og ansvar for skolehverdagen inden for feellesskabets rammer.

Vi sgger at understgtte det enkelte barns personlige udvikling



Vi sgger endvidere at understgtte det enkelte barns personlige udvikling, sa det kan
fastholde og styrke sit selvveerd, tilegne sig en bredt funderet ballast af faglige
kundskaber og feerdigheder, opgve kritisk stillingtagen, selvsteendighed og ansvarlighed.
Vi tilstraeber, at barnet mgder udfordringer, der svarer til dets formaen, og at de
muligheder og talenter,

som det besidder, far plads og rum til at udfolde sig og tillige nzeres af nye udfordringer.

Skolegang er en alvorlig sag, men det ma godt vaere sjovt

Vi sgger at skabe grobund for, at nysgerrighed, kreativitet, engagement, glade, neerveer
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humor kan florere og vaere vasentlige drivkraefter i skolens liv. Skolegang er en alvorlig
sag, men det ma godt vaere sjovt!

Lzaering er en aktiv proces, der foregar i den enkelte i samspil med omverdenen
Bgrn laerer hele tiden - hjemme, pa skolen, i timerne, i SFO og i pauserne. Lzering er en
aktiv proces, der foregar i den enkelte i samspil med omverdenen. Den leering, som er
skolens hovedopgave, drejer sig om den tilrettelagte undervisning og SFO-aktiviteterne,
der har som mal, at barnet udvikler erkendelse og tilegner sig viden, indsigt samt
feerdigheder.

Undervisningsopgaverne og SFO-aktiviteterne er i et vist omfang bundne og malrettede,
men der skal ogsa vere plads til improviseret og til fri leering. Bgrn lzerer pa forskellig
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- derfor skal vi differentiere, og derfor er disse aktiviteter organiseret pa en varierende
made. Udgangspunktet for vores praksis er altid det, at bgrn bedst leerer det, som de er
interesseret i.

Skolens opgave er at motivere til leering.

Vi efterstraeber at veere udogmatiske

Vi efterstraber at vaere udogmatiske i vores tilretteleeggelse og organisering af skolens
aktiviteter. Vi lader os inspirere af og er dbne over for mange forskellige paedagogiske
ideer.

Et godt foraeldresamarbejde er en afggrende forudsaetning for en god skole

Vi mener, at et godt foreeldresamarbejde er en afggrende forudsaetning for en god skole.
Derfor prioriterer vi samarbejdet med forzeldrene hgjt. Det er afggrende for bgrnenes
trivsel og leering, at der er et gensidigt tillidsforhold mellem foraeldre og skolens
padagogiske personale. Selvom opgaverne er forskellige, er vi feelles om interessen i at
skabe de bedste betingelser for barnets udvikling. Derfor er det vigtigt, at skole og hjem
holder hinanden lgbende orienteret om forhold, som har betydning for barnets liv i
skolen.

Foraldrene har hovedansvaret for barnets opdragelse



Skolen har hovedansvaret for leeringsmiljget

Foreeldrene har hovedansvaret for barnets opdragelse og drager omsorg for, at barnet er
parat til at deltage i undervisningen og i andre paedagogiske aktiviteter. Det er vigtigt, at
foraeldrene gennem hele skoleforlgbet aktivt involverer sig i barnets skoleliv bl.a. ved
lgbende at holde sig ajour med, hvordan det gar savel fagligt som socialt, og ved at
deltage i mgder og arrangementer pa skolen.

2. Praktikkens organisering:

Skolens ledelse /viceskoleleder:

Skolens ledelse har det overordnede ansvar for praktikken.

Rent praktisk forvaltes koordineringen af viceskoleleder og praktikmentor.

Mentor skal ga til viceskolelederen, hvis der opstar samarbejdsproblemer mellem
praktikleereren og de studerende eller indbyrdes mellem de studerende, som pa trods af
hjalp fra mentoren ikke umiddelbart kan lgses.

Viceskolelederen deltager i den feelles vejledningssamtale med praktikleerer, studerende
og underviser fra leereruddannelsen.

Viceskolelederen bedgmmer og vurderer de studerende til prgven i praktik.
Viceskolelederen deltager i praktikevalueringsmgde og temadage pa VIA

Viceskoleleder udleverer til praktikleererne fglgende: Skema, oplysninger vedr.
studerende, oversigt over datoer og mgder geeldende for praktikkens forlgb, dagsorden
for 1. og 2.besggsdag, opleeg til feelles vejledningssamtale samt orientering om
praktikkens tre kompetenceomrader herunder videns- og faerdighedsformal for det
enkelte praktikniveau

Praktikmentor:

Skolens mentor tilknyttes hver praktikgruppe.

Mentor fglger op pa vejledningssamtaler, som de studerende har haft med
praktikleereren.

De studerende skal mgdes med mentoren og diskutere praksisteori uden
praktikleererens vurdering. De studerende skal komme med et oplaeg, der sigter mod
prgven i praktik, til mentor forud for en vejledning.

Vejledningsamtalerne med mentor sigter mod, at de studerende bliver ledt i retning af
en problemstilling, der kan vare relevant i forhold til praktikopgaven.

Hvis der opstar samarbejdsproblemer mellem praktiklaereren og de studerende eller
indbyrdes mellem de studerende, er det mentorens opgave at vejlede bade de
studerende og praktiklzaereren.

Mentor giver bade over for de studerende og over for praktikleereren tydelig udtryk for,
at det er vigtigt, at den studerende har rum til at udvikle sig, gve og fejle.



Mentor deltager i praktikplanleegningsmgde, hvor de studerende far udleveret skema,
plan for 1. og 2. besggsdag pa skolen, skolens uddannelsesplan samt skolens program.
Det forventes, at de studerende laeser dette materiale grundigt igennem.

Mentor deltager i praktikevalueringsmgde og temadage pa VIA.

Praktikleerer(e):

Praktikleererne udvelges af viceskoleleder og mentor, sa det matcher de studerendes fag
bedst muligt.

De studerende fglger praktikleererens skema i mindst 15 og maks 20 lektioner. Vi
tilstraeber, at de studerende far et realistisk billede af, hvad et leererjob indebaerer. At
veere i praktik ser vi som et fuldtidsstudie.

De studerende har krav pa vejledning med deres praktiklzerer(e):

[ grupper med 1 studerende mindst 4 vejledningslektioner a 45 min.

[ grupper med 2 studerende mindst 6 vejledningslektioner a 45 min.

[ grupper med 3 og 4 studerende mindst 7 vejledningslektioner a 45 min.

Pa Elise Smiths Skole tilstraeber vi, at praktiklaereren og de studerende pa fgrste
besggsdag afstemmer forventningerne til hinanden om praktikken.

Praktikleereren diskuterer kompetencemalene i forhold til konkret undervisning med de
studerende.

Til vejledningstimerne informeres de studerende lgbende af deres praktiklaerer om,
hvordan de klarer sig i praktikken.

Hvis en studerende er pa vej til ikke at bestd, informerer praktiklaereren den studerende
om det sa tidligt som muligt i praktikken - senest midtvejs - sdledes den studerende har
mulighed for at fa stgtte og vejledning af sin praktikleerer og mentor. Mdlet er, at en gget
opmarksomhed pa den studerende kan hjzelpe den studerende i gennem praktikken og
prgven i praktik.

Praktikleereren deltager i den fzelles vejledningssamtale med viceskoleleder, studerende
og underviser fra leereruddannelsen. .

Studerende:

De studerende betragtes som studerende, der er pa skolen for at leere sd meget som
muligt.

Praktikken skal give et sa realistisk billede af et laererliv. Vi stiller derfor krav om, at de
studerende i samarbejde med praktikleereren deltager i samtlige mgder samt
forberedelse og gennemfgrelse af undervisningssekvenser.



De studerende opfordres til at blande sig med laererne i pauserne og diskutere
paedagogiske og fagfaglige problemstillinger, men de studerende skal ogsa have rum og
tid til at spare med hinanden i praktikgruppen, og de aftaler med deres praktikleerer(e)
hvor og hvordan forberedelsen til undervisningen foregar.

Pa 1. og 2.niveau har de laererstuderende fuld tilstedeveaerelse pa skolen. Pa 3.niveau er
der ikke fuld tilstedevaerelse.

Pa Elise Smiths Skole har vi tillid og frihed til, at man forbereder sig til undervisningen
og atholder teammgder efter behov.

Det forventes, at de studerende sammen med deres praktiklaerer(e) deltager i
teammgder, fagudvalgsmgder, skole-hjem-samtaler, paed.radsmgder og andre
adhoc-mgder, der ligger inden for praktikperioden.

Hvis skole-hjem-samtalerne ligger uden for praktikperioden, opfordres de studerende
til at deltage i dem, hvis det er muligt.

Vi opfordrer de studerende til at prgve sa meget af som muligt i deres praktik. Vi er
opmarksomme pa at differentiere, hvis der er behov for det.

Vi ser praktikken som et fuldtidsarbejde, Vi forventer, at den studerende mgder ind pa
skolen til tiden - gerne i god tid - og er passende paklaedt.
Ved 18% samlet fraveer i praktikperioden bestar den studerende ikke praktikken.



Eksempel pd en arbejdsplan i praktikken:
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Det samlede praktikstudium svarer til 37 arbejdstimer pr. uge.

Ud over forberedelse, gennemfgrelse og evaluering af undervisning kan de studerende
deltage i:

Elevsamtaler

Teamsamarbejde

Laerermgder

Mgder med paedagogisk personale

Mgder med kolleger med szerlige funktioner (f.eks. leesevejleder, mat.vejleder,
AKT)

Mgder med eksterne samarbejdspartnere (PPR, Socialforvaltning m.m.)
Foraldresamarbejde, herunder mgder, samtaler, skriftligt kommunikation og
andet

Paedagogisk udviklingsarbejde
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Observationer af undervisning

Studieaktivitetsmodellen kan ligeledes bruges som inspiration i forhold til de
studerendes mulige opmaerksomhedsfelter i praktikken:
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3. Praktisk:

Der er mulighed for at fa udleveret nggler til skolen.

Skolens IT-ansvarlige kan vaere behjelpelig med teknisk assistance - evt. oprettelse pa
personaleintra.

Ved fraveer pga. sygdom ringer den studerende sig syg hos viceskolelederen mellem Kkl.
6.45-7.00 pa tlf.nr 2448 8654. Viceskolelederen orienterer praktikleereren og den
studerendes sygdom og fraveer. Barns 1. og 2. sygedag skal afvikles efter aftale med
viceskoleleder.

Ved 18% samlet fraveer i praktikperioden bestar den studerende ikke praktikken.
Viceskolelederen rekvirerer en bgrneattest pa hver studerende forud praktikkens
begyndelse.

Uddannelsesplanen findes pa skolens hjemmeside.

Den studerende skal ga passende paklaedt pa skolen i praktikperioden.

4. Besggsdage:
Forste besggsdag 8:30-15:00

Forud for praktikken afholder skolen to besggsdage for de studerende. Datoerne er
fastlagt af VIA og kan ikke aendres.

[ lgbet af dagen kommer de studerende gennem 3 moduler pa deres besggsdage,
raekkefglgen og tidspunktet kan dog variere alt efter, hvad der ellers sker pa skolen disse
dage.

1 modul, mgde med praktikkoordinator og ledelse og mentor

Vi vil preesentere skolens uddannelsesplan, skolens profil, dagligdagen pa skolen,
praktiske informationer og giver overblik over praktikkens forlgb. Skolens program
udleveres til de studerende.

Der vil ogsa blive gennemgaet skolens begrundelser for skemaets fire kategorier.
Derudover vil de studerende far deres skemaer og blive introduceret til praktikleereren
pa skolen.

Skolen sgrger for forplejning.

2 modul, besgg i udvalgte klasser

De studerende fglges med deres praktikleerere i dette modul. De er med som
observatgrer og har mulighed for at danne sig et indtryk af klassen og livet pa skolen.
De studerende har mulighed for at fa blikket rettet mod hhv. didaktik, klasseledelse og
relationsarbejde.

3 modul, mgde med praktiklzereren
De studerende og praktikleereren mgdes og begynder samarbejdet omkring praktikken.



Praktikleereren har mulighed for at give et indtryk af klasserne og af undervisningen.
Sammen taler parterne sig frem til, hvad de har aftaler til naeste besggsdag.

Anden besggsdag 8:15-14:00
Mentor tager imod de studerende.

1 modul, deltager i undervisningen (modul 2)
De studerende fglger praktikklassen og praktikleereren - hvis skemaet laegger op til det.

2. modul, deltager i undervisningen (modul 2)
De studerende fglger praktikklassen og praktikleereren - hvis skemaet leegger op til det.

3. modul, mgde med praktiklaereren (modul 3)

Praktikleereren introducere praktikklassen, elever og evt. arsplaner.

Sammen forventningsafstemmer de studerende og praktiklaereren opgaver og
rollefordelingen i praktikken. Ligeledes drgftes et udspil til en konkret
undervisningsplan og ideer til, hvordan observationen af didaktik, klasseledelse og
relationsarbejde skal forega.

Afslutning med praktikkoordinator eller mentor, hvor der samles op pa dagene og der
sikres, at de studerende har den information og viden der skal til, for at fortseaette
tilretteleeggelsen af praktikken.

5. Faelles vejledningssamtale:
Midt i praktikperioden placeres en feelles vejledningssamtale. Tidsrammen for

vejledningen er 30 min. pr. studerende.
Der er fokus pa dels de studerendes ageren i praktikken i relation til kompetencemalene
og dels pa prgven og praktikopgaven.

Vejledningen kan tage udgangspunkt i:
- Undervisning
- Observation
- Refleksioner

Vejledningen kan vare vejvisende og/eller vejsggende.
Som metode kan kollegial sparring seettes i spil; en metode som i forvejen anvendes af
leererne pa Elise Smiths Skole.

Dagsorden for den felles vejledningssamtale:
Formalet med den felles vejledningssamtale er:

- At rammesatte en samtale om de studerendes praktikerfaringer og spgrgsmal, sa et
praksisneert og et teoretisk perspektiv kan komme i spil og integreres.



- At skabe mulighed for feelles forberedelse af - og vejledning til praktikprgven.

Rammesaetning:
Mal og form pa den feelles vejledningssamtale (afklaring af tid, mal, form og forlgb).

Vejledning i forhold til praktikperioden:
Fokus pa de studerendes ageren i praktikken i relation til kompetencemalene, pa en

sadan made at bade de studerendes, praktikleererens og den praktikansvarlige fra LIA’'s
synsvinkler bringes pa bane.

Det er skolens ansvar (praktikleererens/mentorens) at forberede feedback til de
studerende med udgangspunkt i praktikkens tre kompetenceomrader herunder videns-
og feerdighedsmal for det enkelte niveau.

Det er den studerendes ansvar at redeggre for, hvordan praktikken - ud fra den
studerendes eget perspektiv - er forlgbet indtil nu, herunder hvilke fokusomrader og
problemstillinger, der har treengt sig pa. Den studerende kommer ogsa med bud pa
individuelle fokusomrader for den resterende del af praktikken med blik for fagets
videns- og feerdighedsmal.

Vejledning i forhold til prgven i praktik:

Fokus pa prgven og praktikopgaven. Det er den studerendes ansvar at forberede
spgrgsmal, der kan anvendes eller indga i den laererfaglige problemstilling i
praktikopgaven. Spgrgsmalene tager afsat i de formulerede praksiserfaringer fra
undervisning, observation og vejledning og skal relateres til praktikkens
kompetenceomrader. Alle tre parter, praktikleerer, praktikansvarlig fra LIA og
studerende, har ansvar for at fordele tiden ligeligt, sa begge dele af samtalen nads inden
for den aftalte tidsramme.

Opsamling:
Evt. uklarheder drgftes. Aftaler om vejledning fremadrettet Kort evaluering - ndede vi

malet for samtalen? Gav samtalen mening?

Prgven i praktik:

Det er praktikledelsen ved laereruddannelsen i Aarhus, der er ansvarlig for prgven i
praktik, og derfor skal alle henvendelser ang. prgven rettes hertil.

For prgver, der aftholdes pa praktikskoler gaelder det, at praktiklederen uddelegerer
ledelsesansvaret til den pageeldende skoleleder, nar prgven afholdes.
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